necesidades de bienes intermedios de los
demads sectores.

En consecuencia, esta herramienta per-
mite estimar el valor necesario de la pro-
duccidn de cada sector, dada una demanda
final estimada por el método de las elasti-
cidades para el consumo privado, segin la
politica de gastos del gobierno y segun las
previsiones de inversion que resultan de
los estudios sectoriales. Ademas, se pueden
extraer conclusiones sobre el monto de sa-
larios, por ejemplo, de cada sector.

Para que los sectores alcancen el volu-

men de produccién bruta asi calculado, se
necesitard aumentar el capital instalado
en cada uno de ellos, lo cual se deduce de
los niveles :de produccién sectorial. Este
incremento de capital es uno de los com-
ponentes de la demanda final que se aplica
a la tabla de insumo-preducto para estimar
los nuevos niveles de produccién necesarios
para satisfacer esa demanda de inversion.

Nota: La segunda parte de este trabajo, que se refiere
a la técnica de programacién social y a la programacién de
salud, se publicard en ¢l préximo nimero.

La Sociedad Chilena de Planificacién y
Desarrollo (PLANDES).

Sus Propésitos y Objetivos

Cada cierto tiempo presenciamos el auge
de nuevos conceptos y de nuevas fuerzas en
el dmbito social. Estos comienzan siendo el
patrimonio de unos pocos visionarios, pero
sucesivamente alcanzan una verdadera pre-
ferencia en la preocupacién de sectores
siempre mds vastos de la poblaciéon —aun
de aquéllos que antes los combatian o re-
sistian— y llegan incluso a convertirse en
elementos de uso comun para todos. Des-
graciadamente, ocurre a menudo que los
modernos medios de informacién masiva,
luego de ampliar en forma impresionante
la circulacién de tales conceptos, van insen-
siblemente diluyendo su contenido y qui-
tindoles su fuerza. Algo de esto puede su-
ceder hoy con la idea de la planificacién
si la sorprendente acogida que parece estar
encontrando en nuestra vida social. tiende
a convertirse s6lo en un abuso de las pala-

Acaba de {undarse entre nosotros la Sociedad Chilena de
Planificacién y Desarrollo (PLANDES), cuya mesa directiva esta
constituida como sigue: Presidente, don Fernando Aguirre
Tupper; Vicepresidente, don José Vera Lamperein; Secre-
tario, don Jaime Martinez.

Para satisfacer el interés de muchos de nuestros lectores,
hemos solicitado a la Secretaria de dicha Sociedad wun ar-
ticulo en que se sefialen los propésitos, objetivos y activi-
dades de esa institucién. Agradecemos sinceramente la pron-
titud con que nos ha sido enviada la colaboracién que
gustosos incluimos en esta edicidn.

bras y no en auténtica y consciente convic-
cion general. '

En los sectores mas diversos y para ob-
jetivos muy disimiles se habla ahora de pla-
nificacién. Especialistas de casi todas las
profesiones dedican esfuerzos a esta técni-
ca, que no es nueva, pero si actualisima, y
la consideracién de sus exigencias ocupa
un lugar cada vez mds importante en los
proyectos recientes de los sectores publico
y privado.

Los motivos que alientan este vertigino-
so auge son bien conocidos y guardan inti-
ma relacién con la paralela complicacién
de la propia vida en sociedad. La inciden-
cia de un nimero progresivamente mayor
de factores en la resolucién de cualquier
problema, la dificultad de previsién de las
perspectivas futuras, la trascendencia de los
errores que pueden derivarse de una deci-
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sién precipitada, la cantidad de personas
y de intereses afectados por todos esos pro-
blemas y decisiones, son razones que basta-
rian para explicar la necesidad creciente de
los procesos planificadores. A medida que
el campo de accién se ensancha, crece toda-
via mas la validez de tales argumentos; por

esto es que el planeamiento a escala nacio- -

nal e internacional se ha tornado en algo
indispensable. 7

Tanto la complejidad en aumento de
los fenémenos a que debe aplicarse la pla-
nificacion como aquel peligro de que el
contenido mismo de la idea se diluya y
desnaturalice, han sido razones para buscar
el intercambio permanente de experiencias
y la mutua colaboracién de todos aquellos
profesionales que, en nuestro ambiente na-
cional, se abocan al uso de las técnicas pla-
nificadoras. Se ha pensado que no hay me-
jor acicate para mantener el nivel y multi-
plicar la eficacia en esta labor en plena ex-
pansion, que el trabajo en equipo y la con-
frontacion de experiencias y puntos de Vis-
ta diversos.

Por todo lo anterior, se ha llegado a or-
ganizar la Sociedad Chilena de Planifica-
cién y Desarrollo (PLANDES) , como una €n-
tidad privada e independiente de profesio-
nales ajena a todo fin de lucro y a cual-
quier partidismo, constituida primordial-
mente por una asociaciéon de personas mas
que una reunion de capitales, orientada
hacia el contacto y la labor comin de los
planificadores en los aspectos mds diversos.
Con ello se ha pensado en dar una solucién
a los problemas referidos y crear lo que se
ha llamado “un campo neutral de encuen-
tro” para los distintos especialistas.

En el hecho, se han interesado por esta

44/ Ne 1 / COLEGIO MEDICO DE CHILE

institucién en actual proceso de organiza-
cién, profesionales procedentes de campos
tan diferenciados como el urbanismo, la sa-
lud publica, la economia, la sociologia, la
educacién, la ingenieria, el derecho, etc.
La experiencia que estan realizando al tra-

“bajar cooperativamente abre interesantes

perspectivas a los mds variados proyectos
futuros de accién comun de dos o mds es-
pecialidades.

Desde otro dangulo, la neutralidad de es-
ta herramienta de trabajo que es la Socie-
dad, y la diversidad de los participantes en
ella, aseguran una confrontacién de ideas y
de doctrinas que mantenida al nivel cien-
tifico que corresponde, no es un riesgo te-
mible sino un nuevo factor de utilidad pa-
ra el desarrollo de la planificacién. En efec-
to, resulta evidente que la intima relacion
de esta nueva técnica, especialmente a ni-
vel nacional, con las decisiones politicas y
con los fundamentos de doctrina socio-eco-
noémica hace probable el que los distintos
profesionales interesades aporten puntos de
vista divergentes y contradictorios en los
trabajos de la Sociedad. Ello no es de te-
mer, sino mds bien es algo deseable. Al res-
pecto, PLANDES se ha propuesto ser efectiva-
mente ese campo neutral de encuentro, a
sabiendas de que no puede imponer su pro-
pia neutralidad institucional a la personali-
dad de sus asociados. .

Pocas iniciativas parecen tan adecuadas
para promover el didlogo entre los indivi-
duos mejor capacitados del pais sin suje-
cién a intereses ajenos, a lo que es el comun
denominador de todos aquellos que partici-
pan en esta tarea: hacer del auge de la pla-
nificacién un instrumento serio, responsa-
ble y eficaz para el desarrollo del pais.



Objetivos de la Sociedad Chilena de Planificacion y Desarrollo (PLANDES)

Los objetivos principales de la Sociedad son:

1. Establecer un contagto permanente en-

tre los profesionales y expertos en los
diversos aépectos de la planificacion y
entre las entidades respectivas, propor-
cionando un campo neutral de encuen-
tro que les permita abrir canales y obje-
tivos de comunicacién y mutua com-
prension, intercambiar experiencias y
conocimientos y discutir problemas co-
munes con la libertad y objetividad ne-
cesarias para el avance del conocimiento

cientifico.

. Difundir los principios y técnicas de la
planificacién realizando una labor edu-
cativa o promoviéndola a través de pu-
blicaciones, conferencias, seminarios, etc.

3

~de una mayor coordinacién entre los

. Estimular los esfuerzos que realizan los

. Establecer comunicacién e intercambio

Identificar y promover las posibilidades

planes que se formulen en los distintos
sectores significativos de la actividad na-
cional, publica y privada.

sectores puiblico y privado y las Universi-
dades para planificar e impulsar el des-
arrollo econdmico-social del paifs.

permanentes con las asociaciones priva-
das internacionales en el campo de la
planificacién.

Procurar la relacién de las labores na-
cionales «de planificacién con los progra-
mas interamericanos e internacionales
de desarrollo.
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