CONCEPTOS Y PROPOS!CIONES SOBRE EL TEMA FORMACION DEL MEDICO

J. V. Saata Maria

Parece conveniente considerar por lo menos
cinco niveles en que puede analizarse el tema
que debate en este momento la Facultad:

1.—Las exigencias al médico como profesional,
o sea los objetivos de su educacién;

2.—Llas caracteristicas del profesional médico
que se necesita en este momento, o sea los obje-
tivos del proceso del aprendizaie;

3.—El contenido que se entregard al alumno
para que lo aprenda, o sea los detalles del cu-
rriculum;

4 —El modo como se guiard ese aprendizaje,
o sea los métodos y téénicas pedagégicas del
proceso docente;

5.—El cémo y en qué se complementard mds
tarde esta formacién bdsica, o sea el problema
de la ensefianza del post-graduado.

Es evidente que estos niveles estan interrela-
cionados, como se ha observado en los debates
en que constantemente las exposiciones se han
deslizado de uno a otro. Parece adecuado dis-
tinguirlos, como lo sugirié el sefior Decano al pre-
sentar por primera vez el tema.

1.—Objetivos de la educacién médica

Para fijarlos es necesario definir al médico co-
mo profesional. Lo es quien (no importa si por
motivo clara o confusamente expresado) elige co-
mo posiciéon en la sociedad y como modo de cum-
plir su propio destino, el conocer los modos de
prevenir y curar las enfermedades, sirviendo asi
a los demds miembros de la comunidad.

Importa también para definir los objetivos el
recordar que toda actuacién. profesional es un
contrato real de mutuo servicio. En nuestro E:oso,
el médico ofrece su saber; el paciente o la co-
munidad le retribuyen, permitiéndole realizar su
propia vida. Como en todo contrato se crean
mutuos y concordantes derechos y deberes. No

20 —

Resumen de la ponencia en el Foro celebra-
do por la Academia de San Lucas, 18 de Octu-
bre de 1959. .

es profesional verdadero el que sélo actia en
funcién de los primeros.

Al desarrollar las consecuencias de estos prin-
cipios, se obtienen los objetivos de la educacion
del médico como profesional, o sea, se definen
las cualidades de su inteligencia y voluntad que
debe adquirir, desarrollar o perfeccionar duran-
te sus estudios.

Dichos objetivos, al nivel de la educacién, es-
tarian dirigidos a entregar un profesional con las
siguientes caracteristicas:

a) Una clara comprensién de que la profesién
es el medio por el cual realizard su propio des-
tino, sirviendo con sus conocimientos a la comu-

nidad;

b) Un espiritu de estudio y de continuo per-
feccionamiento técnico, que ha de durar toda su
vida profesional;

c) Un reconocimiento de las propias limitgcio-
nes en el saber, de donde la necesidad del tra-
bajo en equipo;

d) Una actitud de servicio, de respeto a la per-
sona y de atencién humana para con el pacien-
te, cualquiera que sea la forma y organizacién
en que se ejerza la profesion;

e) Un criterio médico-social profundo y supe-
rior a toda interpretacién de cardcter no direc-
tamente profesional;

f) Un sentido de responsabilidad técnica y eco-
némica en el manejo y administracién de los re-
cursos que se ponen en sus manos, sea los del
cliente particular o los que entregan las institu-
ciones que organizan las acciones de salud;

g) Una disposicién para servir a la comuri-
dad en cualquier nivel o lugar donde ella lo ne-
cesite, aunque ello pueda limitar hasta justas as-
piraciones personales;

h) Un reconocimiento de que las acciones mé-
dicas son una de las tantas que se ejercen en



y para {a comunidad, por lo cual no puede vivir
ajeno a esas ofras manifestaciones de la vida
de la sociedad;

i) Un convencimiento de que la mejor arma
para obtener retribucién justa de parte de la
comunidad es el exacto cumplimiento del deber
profesional.

La enumeracién de estas cualidades, que ha-
bitualmente se consideran de cardcter “ético”
no es exhaustiva. Si se la modifica, quizd es mas
conveniente ampliarla; una presentacidon dema-
siado suscinta puede hacer olvidar alguno de di-
chos aspectos, como desgraciadamente sucede a
menudo en el decurso de la vida profesional.

2.—Obijetivos de la ensefianza médica

Los objetivos del nivel antericr pueden apli-
carse a la educacién de cualquier tipo de pro-
fesional. Corresponde definir lo que necesita mds
especificamente el profesional médico. Para ello
es necesario tener presente los dos términos de la
ecuacién del servicio profesional:

1) Las caracteristicas del saber cientifico que
usard el médico;

2) Los caracteristicas de la comunidad en que
el médico aplicard dichos conocimientos.

Se recuerda bastante lo primero, se olvida «
menudo lo segundo. De la variacidn de uno y
ofro elemento se sigue la necesidad del conti-
nuo reajuste de los objetivos de la ensefianza.

De la consideracién de ambos y muy par-
ticularmente del segundo término: nuestras co-
racteristicas geogréficas, demograficas, sociales,
culturales, ecénémicos, etc.; del modo como estd
organizada la actividad profesional, se deducen
las caracteristicas que debe tener entre nos-
otros el profesional médico al recibir su titulo.

Estos objetivos, al nivel de la ensefianza serian
el dar al “médico indiferenciado” las siguientes
capacidades que lo definen:

a) Atender la patologia que prevalece en nues-
tra poblacién, por si mismo, con criterio cienti-
fico y con los recursos diagnésticos y terapéuticos
que existen hoy en el centro promedio de aten-
cién médica.

b) Discernir los casos en que sus conocimientos

son insuficientes, para enviarlos a centro o a co-
lega maés equipado o especializado;

c) Actuar con criterio preventivo y como orien-
tador y educador para con los pacientes y co-
munidad en que actia;

d) Manejar con criterio social las leyes que
conceden derechos de cardcter médico o previ-
sional y con un criterio econémico los recursos

que las instituciones de salud ponen en sus ma-
nos;

e} Progresar mds tarde en sus conocimientos y
carrera por especializacién o por dedicacién o la
docencia o a determinados tipos de investiga-
cion.

3.—El contenido de la ensefianza

Su determinacion, para que se cumplan los ob-
jetivos anteriores es, sin duda, un proceso dificil
y el que centra generalmente los debates. Para
resolver qué y cudnto conocimiento debe ofre-
cerse al alumno, conviene juzgar cada disciplina
d la luz de esos obijetivos, es decir, desde fuera
de esas mismas materias y con opinién importan-
te de quienes no las ensefian.

No nos sentimos capacitados para presentar,
en este momento, ese curriculum adecuado, equi-
librade y coordinado que se necesita. Sin embar-
go, nos permitimos presentar algunas ideas que
contribuyan a la respuesta, tomando como base
justamente los objetivos propuestos en el parrafo
anterior.

a) Frente al primero (29), ayuda la considera-
cion seria de las estadisticas vitales. Seguramen-
te serdn las Catedras de Medicina, Cirugia, Obs-
tetricia, Pediatria y otras de semejante catego-
ria, las que tendran més trabajo para adecuarse.
Se subraya la importancia de la renovacién de
criterio y actitud del correspondiente cuerpo do-
cente.

b) También ellos deberdn considerar los te-
mas en que lo importante es capacitar para re-
cenocer que no se sabe lo suficiente, el segundo
objetivo (2.b). Las especialidades y subespeciali-
dades deben casi fundamentalmente dejar esta
inquietud de limitacién.

¢) Lo capacitacién para el tercer y cuarto ob-
jetivo (2.c y 2.d), debe entregarse a activas Ca-
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tedras de Medicina Preventiva y de Medicina So-
cial, debidamente coordinadas. Es indispensable
que los criterios alli indicados impregnen el total
de la ensefianza.

d)} Tanto para el primero como para el Gltimo
objetivo (2.a y 2.e), es indispensable una sélida
formacién en las llamadas ciencias bdsicas, espe-
cialmente en aquéllas de indole bioquimico y fi-
siolégico. El fiel de lo que se ha de presentar
podria estar entre lo sedimentado de la “An-
nual Review” de hace, digamos, dos afios y lo
que el alumno leerd en “Science” al recibir su
titulo.

e) Para cumplir los objetivos del primer pérra-
fo (1.a a 1.i), es muy conveniente una Catedra
de Etica Profesional y muy ¢til una sobre la His-
toria de la Medicina.

4.~Técnicas pedagbgicas

Su eleccién constituye otro nivel de problemas
que convendria estudiar paralelamente y no en-
tremezclado, pues confunde los debates. Conven-
dria escuchar al respecto a quienes hacen de
esta materia-su profesién. Pueden, sin embargo,
adelantarse algunos criterios y proposiciones cu-
ya oplicacién tendrd, desgraciadamente, que
adaptarse a los recursos de personal y materia-
les de que se disponga.

a) El proceso docente debe ser eminentemen-
te activo: ensefar a aprender. Ventajas del “pe-
quefio grupo” a todo nivel del curriculum.

b) Es indispensable la formacién del cuerpo
docente, en especial el de ayudantes, para el
mejor cumplimiento de su funcién. Todos deben
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adquirir la actitud de Maestro, en el esencial
sentido de ese titulo. Debe revisarse los criterios
de seleccién y ascenso de dicho personal. Es po-
sible que una renovacién en estos aspectos rinda
tanto o mas que los cambios en el curriculum.

c) El mejor método de ensefianza para el lo-
gro de los objetivos de nuestro primer pérrafo,
los que definen al médico como profesional, es
el ejemplo constante de tales actitudes de parte
de todos y cada uno de los miembros del cuerpo
docente.

5.—La formacién del postgraduado

El tema constituye de por si todo ofro proble-
ma que también debe discutirse independiente-
mente. Se sefialan, simplemente, los siguientes as-
pectos que deberian ser considerados:

a) La especializacién del médico “indiferen-
ciado” inicial. Siempre habrd algunos que se ru-
tinicen; la presién de aquellos que se impregna-
ron del objetivo “progresar”, estimulard a la Uni-
versidad para satisfacer esos anhelos y necesi-
dades.

b) La formacién del personal docente, ya se-
fialado en 4.b.

¢) La captacion y orientacién vocacional de
quienes muestren inclinacién por la investigacion,
Su formacién independiente del que sera pro-
tesional médico, sin perjuicio de posibles y Utiles
coordinaciones de curriculum. La necesaria revi-
sién de éste, para adaptarlo a la obtencién del
médico “indiferenciado” puede que apresure los
esfuerzos para organizar este otro nivel de en-
sefianza.



