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del ser sino también en lo psicolégico. La técnica
médica progresa, como Uds. ya se habrdan dado
cuenta, con velocidad tal que se nos hacs di-
ficil estar al dia. De ahi una continua actitud de
estudio y progreso. No es excusable que por no
obrar de ese modo, uno de nuestros enfermos,
que ha depcsitado su confianza en nosotros cre-
yéndonos capaces de ayudarlo, pueda morir o
invalidarse”.

“El médico, ademds, no lo olviden, tiene que
ser, donde actle y en todo momento, un verda-
dero profesc\)r y un conductor de hombres. No
sélo ensefar a los hombres a conservar y recu-
perar la salud en un determinade caso, sino en
el seno de la familia, en el grupo y en la ciu-
dad en que ejerza. No sblo ensefiar medicina
en si misma, sino, tfodo aquello que su cultura
lo permita difundir para ayudar a combatir la
ignerancia, la supersticién y las mil locuras que
a diario vemos. Estoy profundamente convencido
del enorme papel cultural que en nuestro pais
pueden jugar los médicos si cada uno, individual-
mente, en su pequefioc o grande medio de ac-
cion, trata de comportarse como un conductor
de hombres en el szntido del bien y del progre-
so colectivo.

Para terminar recordaré, como tantas veces lo
he hecho y lo seguiré haciendo, unas bellas fra-

ses de William Osler, el gran médico y humanis-
ta de habla inglesa, muerto hace més de 40
afios, que, unidas al juramento hipocrdtico actua-
lizado, que en algunos momentos mds Uds. de-
ben prestar, constituyen la mejor expresién de la
filosofia del buen médico.

Decia Osler: “El ejercicio de la medicina es un
arte, no un oficio; un llamado, no un negocio;
una vocacidn en que vuestro corazdn actuard
igualmente que vuestra cabeza. A menudo la
mejor parte del trabajo del médico no tendré
nada que hacer con pociones y polvos, pero si,
con la accién del fuerte sobre el débil, del ho-
nesto sobre el malvado, del juicioso sobre el in-
sano”. En otra ocasién, decia: “Si Uds. desean
matograrse en la prdactica de la medicina actien
de la siguiente manera: busquen siempre vues-
tro propio interés, hagan de una elevada y sa-
grada profesién un sérdidé negocio; consideren
a los hombres como uno de tantos objetos de
mercados y si el deseo de vuestros corazones es
la riqueza, tal vez poddis conseguirla. Pero,
procediendo asi, habréis traficado con los blo-
sones de una noble herencia y desmentido y
mancillado el bien merecido titulo ganado por
el médico, de amigo de los hombres; ademds,
habréis faltado a las mejores tradiciones de un
gremio antiguo y honorable”.

UNIVERSIDADES Y EDUCACION MEDICA _

Prof. Dr. Amador Neghme R.

Secretario de la Facultad de Medicing, Universidad de Chile.

En la Primera Reunién de Facultades de Me-
dicina Latino-americanas que se celebré en Ciu-
dad de México, en Septiembre de 1957, se apro-
bd una “Declaracién de Principios” cuyo primer
articulo dice lo siguiente:

“1.— La Educacién Médica se impartird en el
ambiente de una Universidad o de cualquiera
otra institucién que retna los mismos ideales uni-
versitarios, con el objeto de completar la cultu-
va humanistica del futuro médico. Es recomen-
dable la dfiliacién universitaria cuando una Es-
cuela Médica no pertenezca a una universidad”.

Se quiso asi poner en relieve la importancia
que tiene el desarrollo del proceso educativo
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dentro del ambiente universitario, por su reper-
cusién en la formacion de la personalidad y del
cardcter del futuro médico. El articulo que co-
mentamos, fue redactado por los miembros de
la delegacién chilena sin la expresién: “o de
cualquiera ofra institucién que redna los mismos
ideales universttarios”, que fue agregado como
una transaccidon en las sesiones plenarias de la
Conferencia, para satisfacer la posicién de va-
rias Escuelas de Medicina existentes en el Con-
tinente y que no pertenecen a Universidades.

Sin embargo, la frase: “con el objeto de com-
pletar la cultura humanistica del futuro médico”,
contenida en dicha declaracién, podria inter-
pretarse en forma un tanto limitativa y, por eso,



creemos que serd de utilidad analizar brevemen-
te lo que entendemos por ambiente e ideales
universitarios, asi como precisar los objetivos de
la educacién médica. ‘

El ambiente universitario ideal es aquel orga-
nizado para facilitar el didlogo, la comunica-
cién e intercambio de ideas, conocimientos y ex-
periencias entre discipulos y maestros. Dentro
de la mas amplia libertad intelectual, la Uni-
versidad estimula y favorece la creacién cienti-
fica, artistica, filoséfica y literaria y se promue-
ve el libre desarrollo del pensamiento.

Entre los ideales de una Universidad moder-
na, figura con relieve singular, la formacién de
hombres capaces de pensar y actuar correcta-
mente, de juzgar con espiritu critico a la vez que
constructivo; capaces de analizar la verdad y de
contribuir al incremento de los conocimientos
humanos; dotados del necesario e insustituible
sentido de responsabilidad y de una conciencia
clara del papel que como servidores publicos de-
beran desempefiar en el seno de las comunida-
des.

En sintesis, la verdadera Universidad es la
agrupacion de maestros y discipulos para la pro-
mocién del aprendizaje y del espiritu creador;
en Latino América, representa el poder espiri-
tual de mayor jerarquia para el progreso de la
cultura y del bienestar de los pueblos.

En ella, se retnen las condiciones mds propi-
cias para que el estudiante de Medicina pueda
hacer el aprendizaje y adquirir conocimientos,
habilidades, hdébitos, estudios y conciencia ética
que le permitirdn desempefiarse como médico,
perfeccionarse y especializarse.

Nuestra Facultad se ha empefiado, en los ul-
timos afios, por precisar y definir sus propésitos
y objetivos.

En el decenio pasado, se ha ido progresiva-
mente abriendo camino la idea de que el obije-
tivo mds importante de la ensefianza médica es
educar, o sea, disciplinar la mente del estudian-
te para que aprenda a observar e identificar
los fenémenos por si mismo; estimular el juicio
critico y las actitudes, de ética profesional y de
respeto hacia el enfermo. La Escuela de Medici-
na debe ayudar al futuro médico a comprender
al ser humano como ente biolégico, como per-
sona y en la integridad de su ubicaciéon y de
su participacién en el proceso social y cultural

de su medio; debe, asi mismo, foamiliarizarlos
con el método cientifico para ponerlo en con-
diciones de hacer progresar su propia profesién
y contribuir al enriquecimiento de los conoci-
mientos biolégicos y médicos. Es imprescindible
que el estudiante de Medicina, en su paso por
la Escuela, adquiera el hdbito del estudio, ya
que su formacién como médico durard toda la
vida. Este ideal se realiza plenamente cuando
el alumno se convierté en autodidacta y descu-
bre a ese maestro perenne que lleva dentro de si.

No es deber de una Escuela de Medicina pro-
ducir todos los profesionales que requiere la de-
manda de atencién médica en un pais. En este
sentido, se satisface el verdadero interés nacio-

‘nal cuando anualmente egresan de sus aulas

un nicleo apreciable de profesionales, con los
atributos personales e intelectuales arriba indi-
cados, que les permitirdn continuar por si mis-
mos y con la ayuda de otros médicos de mayor
experiencia su adiestramiento y aprendizaje pa-
ra servir mejor a la sociedad. La calidad debe
siempre primar sobre la cantidad.

El problema de la escasez de médicos en una
regién o pais, compete resolverlo a las autori-
dades estatales o gubernamentales, a través de
la organizacién de nuevas Escuelas Médicas, que
deberdn cumplir iguaimente con los cdnones uni-
versitarios ya sefialados.

El proceso educativo debe ser eminentemen-
te activo. Para que asi sea, es indispensable li-
mitar los cursos y seleccionar cuidadosamente a
los postulantes. Los grupos numerosos de alum-
nos son incompatibles con el concepto bdsico de
la Universidad. La comunicacién directa entre
profesores y estudiantes se hace prdcticamente
imposible .y la ensefianza debe forzosamente
restringirse a clases magistrales expositivas. Por
més brillante y erudito que sea el profesor, es-
tas lecciones tienden a colocar a los alumnos en
un pernicioso plano de pasividad intelectual, par-
ticularmente cuando sélo dan informacion téc-
nica o siguen un ordenamiento de libro. Los
alumnos se limitan a recoger apuntes sin una se-
leccion adecuada de los hechos y conceptos ba-
sicos, anotaciones que después memorizardn.

Por otra parte, los trdbajos prdcticos, en los
cursos muy grandes, deben reducirse a simples
demostraciones de fenémenos, sin que los ayu-
dantes y los alumnos tengan tiempo suficiente
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para intercambiar ideas o hacer ejercicios de
observacién y raciocinio que les permitan com-
prender las causas de los fenémenos y obtener
una buena base biolégica. En estas circunstan-
mentes juveniles para ejercitar y adquirir la ca-
cias, no es posible ofrecer oportunidades a las
pacidad de pensar correctamente, ni de anali-
zar los hechos con juicio critico, ni menos de- co-
rrelacionarlos. Lo que es adn mds grave: se co-
rre el riesgo de atrofiarles su curiosidad y de
ahogar el deseo de investigar y de aprender por
propia experiencia. El dafio que esto Ultimo sig-
nificard para muchos, dificilmente serd repara-
ble después de la graduacién, pues el médico
que no ha sido ejercitado en cémo aprender,
no serd capaz de hacerlo en forma adecuada,
y, por lo tanto, tampoco lo estard para progre-
sar ni para promover el avance de la Medicina.
El perjuicio social que representa un médico for-
mado en estas precarias condiciones, no se apre-
ciard de inmediato y la correccién de las mul-
tiples consecuencias negativas requerird de mu-
chos afios.

En suma, una multitud de alumnos apenas per-
mitird la instruccién médica, pero nunca la edu-
cacién médica, que es el verdadero y mds tras-
cendental objetivo de nuestra misién.

Hay quienes piensan que se puede aumentar
el nimero de alumnos en una Escuela, si se en-
sancha el tamafo de los laboratorios, se au-
menta el nimero de los microscopios y se dispo-
ne de mds camas de hospitales. Pero el proble-
ma es fundamentalmente de personal docente
idéneo, de metodologia y, ademds, que exista
un nUmero suficiente de estudiantes de calidad;
o sea, con aptitudes y condiciones intelectuales
y personales apropiadas. La docencia médica es
un proceso largo, dificil y costoso; su meta es
producir médicos eficientes y de mente clara y
cultivada. Este es el superior interés de la comu-

16 —

nidad, pues ellos representaran la mejor garan-
tia para su salud y seguridad social.

El proceso educativo requiere de ambientes
propicios y de muchos docentes (v. gr. profeso-
res y ayudantes) bien entrenados y selecciona-
dos. Y éstos no se improvisan. La crisis mas hon- .
da que experimentan la mayoria de las Escue-
las Médicas en el presente, es la carencia de
profesores e instructores idéneos en todos los
cursos, y, en especial, para la ensefianza de las
asignaturas de los tres primeros afios de la co-
rrera. Al respecto, el ideal es que todo el cuer-
po docente de la Escuela sea de jornada com-
pleta y, ademds, en los ramos bdsicos y precli-
nicos, de dedicacién exclusiva, con el objeto de
que puedan consagrar todo el tiempo que sea
necesario a la atencién de los alumnos y a la
investigacién cientifica.

Los métodos que se apliquen para ensefiar de-
ben ser de preferencia aquéllos que favorezcan
el aprendizaje de todos los cursos. Mientras me-
nor sea el nimero de alumnos por instructor, ma-
yor seré el rendimiento docente. S6lo mediante
el trabajo con pequedos grupos estudiantiles, se
logrard estimular la iniciativa individual y se les
podrd guiar en pequefias investigaciones o en-
sayos experimentales que los familiaricen con el
método cientifico. Asimismo, se les podrd gra-
dualmente entregar ciertas responsabilidades que
acrecienten la confianza en si mismos y desarro-
llen su personalidad. Se les podrd ensefiar a es-
tudiar la literatura cientifica con juicio critico
ponderado, a ejercitar la sintesis de conocimien-
tos fundamentales y a distinguir entre los hechos
basicos y las interpretaciones. Finalmente, se les
inculcarén actitudes sociales, ideales de bien po-
blico y conciencia ética que son esenciales para
obtener y conservar {a confianza, la estimacién
y el respeto de los enfermos y de la sociedad.

Stgo., Feb. 1960.
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