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ESPACIO EDITORIAL:
Género y Salud Publica

Presentacion
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n los Ultimos meses, la “Ola Feminista”

ha removido nuestros espacios, instalan-

do el cuestionamiento a la cultura ma-
chista en cada discusion a nivel nacional. Las estu-
diantes y los movimientos de mujetes con valentia
nos interpelan a decir basta a las inequidades de
género. Tanto para nuestro gremio como para el
pals, estas movilizaciones son una gran oportuni-
dad para tomar conciencia sobre las desigualdades
y la violencia de género presente en Chile y en
el mundo, generando mecanismos conctetos para
superatlas.

Es nuestra obligacién como profesionales de la
salud entender el género como determinante so-
cial de la salud de nuestros y nuestras pacientes,
que condiciona sus posibilidades de desarrollar su
vida de manera saludable. La violencia de género
se manifiesta en un amplio espectro de situacio-
nes y a lo largo de toda la vida de las mujeres. Por
ejemplo, desde las oportunidades de aprendizaje
en la infancia que determinan posibilidades de
desarrollo desigual para nifias y nifios o las afec-
ciones de salud mental de las mujeres victimas
de violacién. La manifestacion que es aun mas
evidente e incluso aberrante son los femicidios.
Asi, el 2017 se consumaron 44 y ocurrieron 115
femicidios frustrados. En lo que va del 2018, ob-
servamos la misma tendencia: 8 consumados y 51
femicidios frustrados.

Por otro lado, las mujeres son sujeto de discri-
minacion a nivel laboral y la practica médica no es
la excepcion. Situaciones de acoso, discriminacion
y violencia de género, manifestada tanto durante la
formacién como en el ejercicio profesional en los
diferentes centros de salud son una tematica hasta
ahora invisibilizadas y pobremente abordadas.

Superar las inequidades de género tanto en el
gremio como en las politicas publicas en salud se
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ha transformado en un eje prioritario de nuestro
periodo en el Colegio Médico. Esto nos motivéd
a constituir en enero de este afio la Comision
de Género y Salud; con el objetivo de incluir la
perspectiva de género de forma transversal en la
actividad de la institucién. La comisién ha conta-
do con una alta convocatoria. En funcién de sus
objetivos, se conformaron tres areas de trabajo:
Género y Politicas Puablicas, Diversidad Sexual,
y Mujer en la practica médica. La primera acti-
vidad de la Comisién buscé poner en el tapete
practicas que van desde humor sexista y humilla-
ciones, hasta acoso sexual, con la exitosa campafia
#EnSaludTambién, la cual visibilizé la discrimi-
nacioén de género en el entorno laboral sanitario.
También, nos encontramos impartiendo el primer
“Curso de género y salud” a nivel nacional, en el
cual han asistido mas de 500 personas de forma
gratuita.

En esta misma linea, en la Ultima asamblea na-
cional de Coyhaique realizada el mes pasado, dimos
un primer paso estableciendo cuotas de género que
aseguran la participacién de mas mujeres en cargos
de representacion, saldando asi una deuda histérica
que como gremio tenfamos para con nuestras mé-
dicas. Asimismo, la visibilizacién de las temiticas
de género en la discusién académica y politica en
este nimero de Cuadernos Médicos Sociales emer-
ge como una necesidad y constituye un avance ne-
cesario para poder orientar como podemos seguir
trabajando en esta linea.

Hoy les hago un llamado a no detenernos en la
conquista cotidiana de otra forma de convivencia
que supere las relaciones de subordinaciéon que
existen en nuestra sociedad a proposito del patriar-
cado. Avancemos juntas hacia una educacion no se-
xista, sigamos articuladas y trabajando codo a codo
para cambiar nuestro gremio y nuestra sociedad.



